
SIAG 

SIAG-Group Politik für Qualität, Gesundheit, Sicherheit und Umwelt 

Mit der zunehmenden Globalisierung und gesetzlichen Regulierung in der Europäischen 

Union hat sich die SIAG-Group gegenüber Kunden verpflichtet, Komponenten für Wind­

energieanlagen mit null Fehlern aus Lean optimierten Herstellprozessen zu liefern von allen 

Werken der SIAG-Group. 

Management-System 

Alle SIAG-Werke haben oder werden ein Qualitäts- und Umwelt-Management-System entwickeln. 

Es werden alle internen und externen Anforderungen durch Audits verifiziert, um die Erfüllung der inter­

nationalen Standards von ISO 9001:2015, und ISO 14001 sicherzustellen. 

Umweltschutz und berufsbezogener Gesundheits- und Arbeitsschutz 

Gesundheits- und Arbeitsschutz von all unseren Mitarbeitern einschließlich Mitarbeitern von Vertragsfir­

men auf dem SIAG-Gelände und Besuchern sind unsere Top-Prioritäten. 

Die SIAG-Group hat sich verpflichtet, ein robustes Gesundheits- und Arbeitsschutzsystem aufrechtzuerhal­

. ten, das Mitarbeiter, Besucher und Fremdfirmenmitarbeiter vor Verletzungen und Erkrankungen schützt. 

Wir müssen die Umwelt schützen, indem wir natürliche Ressourcen effizient nutzen und kontinuierlich die 

Energieeffizienz unserer Prozesse, Anlagen und Gebäude verbessern. 

Mitarbeiter und Führung 

Qualifizierte Mitarbeiter mit klaren Verantwortlichkeiten und Teamarbeit sind Schlüsselfaktoren, unsere 

Zielsetzungen zu erreichen. 

Wir leiten die Organisation basierend auf Seriosität und Optimismus, wir werden niemals aufgeben, ein 

Problem nachhaltig zu lösen. 

Geschäftspartner 

Das klare Verständnis unserer Kundenanforderungen und lntegrierung in unsere Prozesse wird der SIAG­

Group die Kundenzufriedenheit sicherstellen. 

Eine integrierte Beschaffungsstrategie und Partnerschaft mit unseren Lieferanten sind wesentlich für die 

SIAG-Group. 

Wir verstehen langfristige Partnerschaften mit unseren Geschäftspartnern als die Basis für beiderseitigen 

Profit. 

Unsere Produkte 

Durch permanente Entwicklung unserer Prozesse streben wir eine Reduzierung der Umweltauswirkungen 

an. 

SIAG-Group hat sich verpflichtet, relevante gesetzliche und behördliche Anforderungen zu erfüllen. 

Risiko- und Produktsicherheitsmanagement sind Teil unseres Management-Systems. 

Kontinuierliche Verbesserung 

Kontinuierliche Verbesserung zusammen mit Produkt- und Prozessinnovationen sind Schlüsselelemente 

unserer Unternehmenskultur. 

Um die Verbesserung der Qualitäts- und HSE-Leistung sicherzustellen, setzen wir uns selbst jährlich an­

spruchsvolle Ziele. 

Eine faktenbasierte Betrachtungsweise repräsentiert die Basis unserer Problemlösung, Ursachenanalyse 

und Entscheidungsfindung. 

Unsere Verantwortung 
Erfüllung unserer Qualitäts- und HSE-Standards ist die Verantwortung unserer Mitarbeiter zu jeder Zeit. 

Verbesserung des Qualitäts- und HSE-Bewusstseins auf allen Ebenen ist eine permanente Führungsauf­

gabe. 

Diese Politik ist verpflichtend für alle SIAG Standorte. 
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